
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Afin de connaitre les profils de tous les collaborateurs de votre projet associatif, complétez le 

tableau ci-dessous. Remplissez pour chaque membre ses motivations à intégrer l’équipe. Définissez 
également ses expériences professionnelles et personnelles. Ces informations permettront de définir ses 
domaines de compétences et également son (ses) réseau(x). Ces informations sont capitales afin de 
pouvoir les utiliser, si besoin, dans le montage de votre projet associatif. 

Enfin, il est intéressant de connaitre les disponibilités de chacun afin de ne pas surcharger un 
membre de l’équipe, risquant un désinvestissement sur le court terme. 

 
 
 

 
EQUIPE PROJET 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Profil 
requis  

 Dirigeants bénévoles Bénévoles Salarié(s) 

Motivation et 
Enjeux 

   

Compétences 
ou Expertises 

   

Expériences 
professionnelles 
et personnelles 

   

Caractéristiques 
et traits 

personnels 

   

 
Disponibilité 

   

Réseau, 
Environnement 

   

Autres 
informations 
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